
 1□慎重に考えるよりアクティブに考える
 2□これがあったらどうなるだろうと考える
 3□マテマテより、イケイケで積極的
 4□過去の経験より、未来の望むべき姿が元となる
 5□リスク回避より、希望や可能性を優先する
 6□楽観的で出費や見通しは甘くなる
 7□思い切った発想でトライする
 8□夢の大きさや期待を知ると意欲が湧く

  1□長期より短期で物事を考える
  2□現場向きだと思う
  3□人を動かすより自分で動く
  4□チャレンジ精神旺盛
  5□こうしたいと思うと直線的
  6□現場の第一線向き
  7□まず動いてやり方を模索する
  8□飛込み営業や新規開拓など、守るより攻める
        タイプ
  9□道を聞くとき一緒にいる人に行かせず

10□『現役プレーヤー』として期待されれば
         されるほど頑張る
11□モチベーションを上げることで力を発揮する
12□組織のトップになってもじっとしている
         ことはなく、常に対外的に向かって行く
13□デスクワークで繰り返し同じ作業をすると
　　 ストレスを感じる

①アップ&ダウン

④クオリティ

1□大きな方向性を定め臨機応変に行動する
2□期限を定めて柔軟に対応する
3□本音と建前が曖昧で分かりにくい

１□計算や理論で物事を捉える
２□物事を現実的に踏まえて考える
３□文字や表にまとめる事で頭の中を整理する
４□理論性に基づいた会話をする
５□行動する事でエネルギーを得る
６□喜怒哀楽がはっきりしている
７□直感で物事を判断する
８□あまり考えないで後で困ることがある
９□車の運転が得意である
10□人の気持ちがよく分かる
11□テレビや映画の感動シーンで泣いてしまう
         ことが多い
12□論理的で冷静
13□筋道立てて考える
14□客観的な分析が得意
15□デジタル派
16□計算が得意
17□几帳面

素質分析　T-2-M

  1□チャレンジャー
  2□思い立ったが吉日の実行力がある
  3□負けず嫌いで一本気
  4□成功願望が強い
  5□義理人情に厚い
  6□持続力がないため長続きしない
  7□思わぬ壁に弱い
  8□ストレートな言い方で敵を作りがち
  9□気が短くプライドが高い
10□攻めは得意だが守りは苦手

②ポジション ③レフト&ライト

⑤バランス

自分で聞く


